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A" Action de Formation O P Modules de formation 0 = Formateurs O B Salles O

QUESTION
Recommandez vous ce stage ?

REPONSE

QUESTION

Impression générale de la formation : vos propositions pour
I'améliorer

REPONSE

2 réponses, cliquez ici pour voir la liste.
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QUESTION QUESTION
Respect du programme et des objectifs Utilité du stage/métier
REPONSE REPONSE
QUESTION QUESTION
Activités en nombre suffisant ( ne pas répondre si il n'y a pas Qualité des supports
d'activité) .

REPONSE

REPONSE
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QUESTION
Qualité de I'animation du formateur

REPONSE

QUESTION
Qualité des échanges dans le groupe

REPONSE
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QUESTION
Environnement de formation ?

REPONSE




