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Activités

Questionnaire	de	satisfaction	CFC	Consulting	de	fin	de	for… 19	questions
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Questionnaire	de	satisfaction	CFC	Consulting	de	fin	de	formation	à	chaud

Nombre	de	participants 5

Nombre	de	questions 19

Question	1
Quelle	est	votre	impression	générale	concernant	cette	formation	?
évaluation	avec	commentaires

Question	2
Qualité	générale	d'animation	du	formateur	?
évaluation	avec	commentaires

4,8
Moyenne	du	groupe

commentaires
FDF

Très	qualitatif

LOCATE

Merci	Pascal	bonne	formation	bien	apprécié	surtout	le	sur	le	profil	personnel	bravo

5
Moyenne	du	groupe

commentaire
FDF

Adaptabilité	élevé.
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Question	3
Maîtrise	du	contenu	par	l'animateur
évaluation	avec	commentaires

Question	4
Illustration	par	des	exemples	concrets	de	l'animateur
évaluation	avec	commentaires

Question	5
Connaissance	métier	de	l'animateur
évaluation	avec	commentaires

Question	6
Qualité	des	réponses	de	l'animateur	apportées	aux	questions
évaluation	avec	commentaires

5
Moyenne	du	groupe

commentaire
FDF

Sujet	Très	maitrise

4,8
Moyenne	du	groupe

3,8
Moyenne	du	groupe

4,3
Moyenne	du	groupe
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Question	7
Gestion	dynamique	du	groupe	par	l'animateur
évaluation	avec	commentaires

Question	8
Qualité	des	échanges	dans	le	groupe	?
évaluation	avec	commentaires

Question	9
Respect	du	programme	et	des	objectifs 	?
évaluation	avec	commentaires

Question	10
Activités	en	nombre	suffisant	?
évaluation	avec	commentaires

4,8
Moyenne	du	groupe

4,6
Moyenne	du	groupe

commentaire
LOCATE

Très	décontracté	à	l’aise

4,8
Moyenne	du	groupe

5
Moyenne	du	groupe

commentaire
LOCATE

Suffisant
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Question	11
Utilité	de	la	formation	par	rapport	au	métier	?
évaluation	avec	commentaires

Question	12
Recommanderiez-vous	ce	stage	?
évaluation	avec	commentaires

Question	13
Environnement	de	la	formation	?
évaluation	avec	commentaires

5
Moyenne	du	groupe

commentaire
LOCATE

Bon	pour	le	pratique	management

5
Moyenne	du	groupe

commentaire
LOCATE

Oui	absolument

4,4
Moyenne	du	groupe
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Question	14
Qualités	des	supports	?
évaluation	avec	commentaires

Question	15
Qu’avez-vous	le	plus	apprécié	?
question	ouverte

Question	16
Qu’avez-vous	le	moins	apprécié	?
question	ouverte

5
Moyenne	du	groupe

commentaire
LOCATE

Bon

FDF
Convivialité,l’adaptabilité	de	l’intervenant	.	Respect	du	contenue.

Ismael	DODAT
Le	contenu	de	la	formation	La	méthode	Arc	en	ciel

Reichad
Le	profil	personnalisé

LOCATE
Le	formateur	bien	à	organiser	et	temps	de	la	formation

zarina
La	qualité	du	contenu	et	les	interactions	Association	du	théorique	et	pratique

FDF
Le	fait	de	rester	manger	sur	place.	J’aurais	aimez	allé	à	l’extérieur	avec	le	groupe

Ismael	DODAT
RAS

Reichad
Méthode	parfois	un	peu	caricatural

zarina
Rien	en	particulier
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Question	17
Comment	améliorer	cette	formation	?
question	ouverte

Question	18
Quels	sont	les	trois 	points	clés	que	vous	retiendrez	?
question	ouverte

FDF
En	étant	accompagner	en	mode	coaching	sur	l’application	de	la	méthode	dans	le	quotidien.
Quelques	heures	après	le	modules	des	6	jours	sur	des	sujet	réelle	en	coaching	directe.

Ismael	DODAT
Ras

Reichad
De	la	mise	en	situation	encore	plus	réel	avec	de	la	vidéo	par	exemple

zarina
...

FDF
1-D.O.M.E	2-Arc	en	ciel	et	mon	profil	naturel	Adapter	son	style	de	management	en	fonction	de:
Moi	,l’autre,la	situation.	3-rester	assertif	en	++	bienveillant	dans	tout	les	cas	aborder.

Ismael	DODAT
OUTILS	METHODES	REF’EXIONS

Reichad
Assertivité	Management	adapté

LOCATE
Respect	/	convivialité	/	efficacité

zarina
Transmission	du	message	de	qualité	Reconnaître	les	couleurs	Clefs	pour	Utiliser	mon	Profil	arc	en
ciel	en	management
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Question	19
Qu'allez-vous	mettre	en	place	à	votre	retour	en	entreprise	?
question	ouverte

FDF
Tourner	encore	plus	dans	la	roue	dés	couleur	afin	de	gérer	au	mieux	et	continuer	à	garder	une
efficacité	maximale	dès	mes	équipes.

Ismael	DODAT
Adaptabilités	selons	les	situations

Reichad
Identifier	au	mieux	les	profils	et	remonter	un	peu	les	couleurs	délaissées

zarina
Essayer	de	développer	mes	faiblesse	dans	les	autres	couleurs



Benjamin	F.			3	centuries	ago
Tell	me	and	I	forget,	teach	me	and	I	may	remember,
engage	me	and	I	learn.

Klaxoon			today
Merci	de	votre	participation.
Vous	voulez	en	savoir	plus	?
+33	(0)2	22	74	06	70
help@klaxoon.com

klaxoon.com


